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Geschéftsstelle:
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c/o Convicta Treuhand AG
Sternmattstrasse 12a

6005 Luzern

041 329 00 29
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1 Branchenleitbild von Holzbau Schweiz

Als Holzbauer sind wir fUhrend im innovativen, asthetischen, wirtschaftlichen und
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nachhaltigen Bauen.

Wir setzen uns dafir ein, dass in Zukunft vermehrt mit Holz gebaut wird.
Wir engagieren uns aktiv fur eine starke Branche.

Wir bieten kundenorientierte, qualitativ hochstehende und innovative Dienst- und
Bauleistungen.

Wir optimieren den gesamten Lebenszyklus von Holzbauten in Planung, Bau, Betrieb
und Ruckbau.

Wir fordern klima-, energie- und ressourceneffiziente Bausysteme.

Wir erhohen den Nutzen fir unsere Kunden durch die Zusammenarbeit mit verschie-
denen Partnern.

Wir fordern regionale Prozessketten und die Verwendung einheimischer Ressourcen.

Wir handeln wirtschaftlich und qualitatsbewusst. Dies erlaubt uns auch in Zukunft,
sinnvolle Investitionen zu tatigen.

Wir investieren in neue Technologien, Methoden und Bausysteme.

Wir férdern und befahigen unsere Mitarbeitenden, damit sie den aktuellen und zu-
kunftigen Marktanforderungen gerecht werden.

Wir bieten attraktive Arbeits- und Ausbildungsplatze, Arbeitsbedingungen und Berufs-
perspektiven.

2 Leitbild von Holzbau Schweiz

Holzbau Schweiz ist das fihrende Dienstleistungs- und Kompetenzzentrum fir die
Schweizer Holzbau-Unternehmungen:

Wir optimieren die Marktzutrittsbedingungen fir unsere Mitgliedsfirmen.

Wir nehmen politischen Einfluss durch gezieltes Handeln in Netzwerken und Gremi-
en.

Wir fordern die Wettbewerbsfahigkeit unserer Mitglieder durch Dienstleistungen in
den Bereichen Unternehmensfiihrung, Technik, Normen und Verfahren.

Wir gestalten ein zukunftsgerichtetes Bildungssystem und einen attraktiven Karriere-
plan fur die Holzbaubranche.

Wir bekennen uns zu einer zeitgemassen Sozialpartnerschaft, welche die Interessen
aller berticksichtigt und deren Zusammenarbeit professionell gestaltet wird.

Wir pflegen eine offene, partnerschaftliche und dienstleistungsorientierte Ver-
bandskultur gegentiber unseren Mitgliedern, Partnern und Mitarbeitenden.

Wir halten uns an die gesetzlichen und normativen Anforderungen und bekennen uns
zu einer kontinuierlichen Entwicklung unserer Produkte und Dienstleistungen.

Wir handeln nach den Prinzipien der Nachhaltigkeit — wirtschaftlich, sozial und um-
weltschonend.
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3 Fokus

Aufbauend auf den obigen Werten, den Statuten sowie dem Leitbild von Holzbau Schweiz
und dem Branchenleitbild hat sich die Sektion folgende Schwerpunkte gesetzt:

Berufsbildung:

Gesellschaftliche Aktivitaten:

Holzbau Schweiz:
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4 Organigramm

Organisation und Abhangigkeiten von Holzbau Schweiz und Sektion Luzern-Land.

Holzbau Schweiz Holzbau Schweiz
Sektion Luzern-Land
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5 Netzwerk Sektion Luzern-Land

Prasidentenkonferenz HBCH Geschéftsstelle der Sektion
Delegiertenversammlung HBCH Nachbarsektionen
Zentralleitung Gewerbeverband KGL
Gesamtarbeitsvertrag GAV* Lignum Holzwirtschaft Zentralschweiz

Paritatische Berufskommission Holzbau
SPBH* Politik

A *

Berufsforderung Dienststelle fur Berufshildung

Berufsbildungsfonds Holzbau*
Berufsfachschule

Holzbau Vital
Lehrabschlusspriifung QV
Lignum Schweiz*
Bildungszentrum Zentralschweiz

Technische Kommission*
Uberbetriebliche Kurse UK

Netzwerk Sektion Luzern-Land
Lernende

Militardienstkasse MDK* Einheitsprifung EHP

Berufsbildner
Partner der Sektion Freimitglieder

Sponsoren der Sektion
Gonner
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6 Aktivitaten

Nachfolgend sind aktuelle und wiederkehrende Aktivitaten vom Vorstand Holzbau Schweiz
Sektion Luzern-Land dargestellt.

QV-Feier bzw. Lehrab-
schlussfeier
Generalversammlung

Sponsoring

Werbung und Holzbau-Stamm

Kommunikation
Unterstitzung

Berufsmarketing Aktivitaten VSOTt_iergiltl_JIFg
wissSkills

Lignum Holzwirtschaft A -
Zentralschweiz ustausch mit
Berufsfachschule

Bildungszentrum Qualifikationsverfahren
Zentralschweiz ZAZ (QV)
Zentralschweizer
Bildungsmesse ZEBI
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7 Ressort-Matrix

Aktueller Stand: Dezember 2020

Holzbau Schweiz
Sektion Luzern-Land

Ressorts

Bildung
Betriebs-
wirtschaft

Geschafts-

Soziales
Zentral-
Leitung
Mandat
Stelle
Mandat
Kommuni-
kation

Ivan Tschopp [Prasident

Zimmermann

Andermatt

\Werner
IBucher

Andreas
|René Maurer

|Franz
JFelix Meile

Josef Wicki
Henggeler
Markus Egli
Melanie
Brunner

ILukas Schar
Peter

Aktivitaten

Generalversammlung Leitung

T

c

Generalversammlung Organisation

Vizeprasident

Holzbau-Stamm

Kalkulationswesen

Betriebs-Expertisen Bildung

Qualifikationsverfahren (QV)

Zentralschweizer Bildungsmesse ZEBI

Lehrabschlussfeier

T

BM-Verbundpartner Dienststelle Berufs- und Weiterbildung

C
T

Sponsoring

Branchen-/ Berufsmarketing HBCH LL

Presse

Lignum Holzwirtschaft Zentralschweiz LHZ

Regionalgruppe Luzern LHZ

cl|Cc|Cc|Cc

Bildungszentrum Zentralschweiz

Netzwerk Sektion Luzern-Land

Delegiertenversammlung HBCH

T
[

[
<

Prasidentenkonferenz HBCH

T

Zentralleitung *

Gesamtarbeitsvertrag GAV*

Schweiz. Paritatische Berufskommission Holzbau SPBH*

Berufsforderung Holzbau Schweiz*

Berufsbildungsfonds Holzbau*

Lignum Holzwirtschaft Schweiz*

Technische Kommission*

Normen*

SUVA*

AHV*

Militardienstkasse MDK*

Bauwirtschaftskonferenz KBOB*

Leistungspartner Markt von HBCH*

Nahstehende Branchenverbande

< [ L LIKILKILKILKIL LKL [E[Z[T]T

Presse

TI<

Partner der Sektion

Sponsoren der Sektion

T

Gonner der Sektion

Mitglieder

Freimitglieder

Berufsbildner

Ehrenmitglieder

Zentralschweizer Bildungsmesse ZEBI

cl|c|c|Cc|c|c|c|Cc|c

Einheitsprifung EHP

Experten QV

Lernende

Uberbetriebliche Kurse UK

Bildungszentrum Zentralschweiz

Lehrabschlusspriifung QV

c|c|c|Cc|Cc

Berufsbildungszentrum

Dienststelle fiir Berufs- und Weiterbildung

Politik

Lignum Holzwirtschaft Zentralschweiz

Regionalgruppe Luzern LHZ

C
C

Luzerner Bauwirtschaftskonferenz

T
[

Gewerbeverband KGL

T
C

Prufungsleiter Luzern KGL

Nachbarsektionen

Stelle Kommunikation

Geschéftsstelle der Sektion

I|T|T

* Hauptverantw ortung bei Holzbau Schw eiz
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Die Geschaftsstelle von Holzbau Schweiz, Sektion Luzern-Land und von der Stiftung ZAZ
Zimmerleute-Ausbildungszentrum Zentralschweiz, wird von der Convicta Treuhand AG Lu-
zern im Mandatsverhaltnis geflihrt. Nachstehend werden die Hauptaktivitdten aufgelistet.

Geschéftsstelle

Stiftung ZAZ Holzbau Schweiz Sektion Luzern-Land
—| Mitglieder |
Buchfiihrung
—| Mutationen |
Stiftungsrat ——| Adressverwaltung

1 Geschéftsfuhrung Bildungszentrum —

Mitteilungen an Mitglieder

—| Auskunftsstelle |
Vorstand |

| Einladung Vorstandssitzungen

Protokollfiihrung

Administrative Unterstltzung

—| Finanzen

—— Buchfiihrung

—— Mitgliederbeitrage

QV- (LAP-) Abrechnungen

1 Generalversammlung

| | Einladung Mitglieder und Géste

_| GV-Broschire |

_| Prasentation Jahresrechnung |

Protokollfiihrung

Convicta Treuhand AG

L Unterstlitzung Verbandsaktivitaten

Markus Egli
Sternmattstrasse 12a

Tel. 041 329 00 29 )
markus.egli@convicta.ch _| Lehrabschlusseter |

1 Zentralschweizer Bildungsmesse ZEBI

L__| Branchen-/Berufsmarketing
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9 Partner

Wir freuen uns Uber die Partnerschaften mit unseren Lieferanten. Sie unterstiitzen uns
massgeblich bei unseren Projekten. Als Grundlage dient das nachfolgende Sponsoring
Konzept. Die Partnerschaften sind vertraglich geregelt.

Wir bitten die Mitglieder, unsere Partner zu bertcksichtigen.

Partner | Sponsor | Gonner

Beitrag pro Jahr 3000.00 | 1°200.00 | 300.00

1. Firmenlogo farbig in jeder Fusszeile des Brief-
und Mail-Versands von Holzbau Schweiz Sekti- X
on Luzern-Land
2. Branchenexklusivitat unter Partnern, Beschran- X
kung auf max. 4 Partner
3. Infostand an ordentlicher GV vorgelagert X
4.  Mdglichkeit, dass ein Holzbaustamm im Haus «
beim Partner durchgefuhrt wird
5. Prasenz auf Sektions-Website mit Logo (ver- X
linkt auf Homepage)
6. Auflistung auf Sektions-Website ohne Logo X
(verlinkt auf Homepage)
7. Einladung an ordentliche GV des Verbandes
Holzbau Schweiz Sektion Luzern-Land (als X X
Gast)
8. Prasentation Firmenlogo auf Tafel an ordentli-
X X
cher GV
9. Einladung an Holzbaustamm X X
10. Mehrjahresvertrag 3 Jahre 3 Jahre
11. Gratisinserat in GV-Broschure (Versand zur . L . L .
Einladung an ordentliche GV) 1 Seite % Seite 72 Seite
12. Erwéhnung durch Prasidenten an ordentlicher
GV X X
13. Madglichkeit fur Prasentabgabe an Lehrab- X «
schlussprifung

Es besteht die Mdglichkeit, den Verband Holzbau Schweiz Sektion Luzern-Land nach Ab-
sprache auch mit Naturalgaben zu unterstitzen.
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Das Team AG Sempacherstrasse 1 6002 Luzern
Debrunner Acifer AG Werkstrasse 2 6021 Emmenbricke
SABAG Luzern AG Hasenmoosstrasse 15 6023 Rothenburg
Schilliger Holz AG Haltikon 33 6403 Kissnacht

Debrunner Acifer

44\ SCHILLIGER —
dasteam deEk  =SABAG

Gegriindet 1861

BRI i metal distribution. S>3, personalberatung

Collano AG Neulandstrasse 3 6203 Sempach Station
Fehr Braunwalder AG Zurcherstrasse 501 9015 St. Gallen
Herzog Elmiger AG Amstutzweg 8 6010 Kriens
Holz&Funktion AG Kreuzmatt 2 6242 Wauwil
Immer AG Glutschbachstrasse 71 3661 Uetendorf
{/r\r;iﬁirséegl;unierwerk AG Ostergauerstrasse 10 6130 Willisau
Ineichen AG Luzernerstrasse 26 6294 Ermensee
Knauf AG Kagenstrasse 17 4153 Reinach BL
King Platten AG Menznauerstrasse 15 6130 Willisau
Saint-Gobain Isover AG | Route de Payerne 1 1522 Lucens
Swiss Krono AG Willisauerstrasse 37 6122 Menznau
Toma Holz AG Gewerbezone 60 6018 Buttisholz
Velux Schweiz AG Bahnhostrasse 40 4663 Aarburg
Ziswyler Bahnhofstrasse 7 6030 Ebikon
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10 Vorstand
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Ivan Tschopp, Hochdorf

Prasident

041 914 20 44
ivan.tschopp@tschopp-holzbau.ch

«Ein starker Verband mit einer zielgerichteten Nachwuchs-
férderung und aktiver Kommunikation bildet eine gute Ba-
sis fur die Mitglieder, um die zukinftigen Herausforderun-
gen im Holzbau anzupacken. Dafiir setze ich mich ein.»

Andreas Andermatt, Egolzwil
Ressort Bildung

032 588 20 15
a.andermatt@hssb.ch

«Unsere Zukunft sind die Lernenden: Um sie bestmaoglich
auf die Zukunft vorzubereiten, missen wir neben dem
Fachwissen auch die Freude am Beruf vermitteln. Als
Chefexperte sorge ich rundum fur ein faires und zeitge-
masses Qualifikations-Verfahren.»

.

Judith Dubach-Alt, Hiswil
Ressort Betriebswirtschaft
041 988 13 46
j-dubach@dubachholzbau.ch

«Ein aktiver Vorstand und gezielter Wissenstransfer sind
wichtig fur die ganze Holzbau-Branche. Die Gesellschaft
weiterhin fur das umweltbewusste Bauen mit Holz zu sen-
sibilisieren und gleichzeitig die Wertschopfungskette Holz
zu stérken, das liegt mir am Herzen.»
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«Als Vertreter der Zentralleitung Holzbau Schweiz ist es
mir ein Anliegen, die aktuellen Themen und Anregungen
von unserer Sektion zur Diskussion in den Vorstand zu
bringen. Gleichzeitig sehe ich es als meine Aufgabe, die
aktuellen Informationen und Beschliisse wie auch das
Wissen wieder retour in die Zentralschweiz zu vermitteln.

Es liegt mir am Herzen, dass die Holzbranche auch weiter-
S HemeaElen, SeiTeEn hin ein hohes Ansehen in der Baubranche geniessen
Ressort Zentralleitung kann.»

04157070 71
peter.henggeler@erni-gruppe.ch

«Als Verantwortlicher des Bereichs Betriebswirtschaft
bringe ich die direkten Informationen vom Hauptsitz Zurich
in den Vorstand ein und setze mich flr eine faire
Kalkulationspolitik ein!»

<\ =
=

\‘

René Maurer, Eich

Ressort Betriebswirtschaft
062 748 22 78
rene.maurer@renggli.swiss

«Eine gute Grundbildung ist zentral fur eine erfolgreiche
Berufstatigkeit. Sie bildet das Fundament fur die Weiterbil-
dung.»

Felix Meile, Baldegg
Ressort Bildung

041 320 17 55
felix.meile@holzbau-bz.ch
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Lukas Schar, Altbiron
Vizeprasident

062 917 70 85
lukas.schaer@schaerholzbau.ch

«Als Teil des Vorstands von Holzbau Schweiz Sektion Lu-
zern Land sehe ich mich als Bindeglied zwischen Wald und
Architektur, zwischen modernem Handwerk und Tradition.
Mit einfacher Kommunikation, gegenwartiger Bildung und
Vernetzung in der gesamten Holzkette bilden wir gemein-
sam eine starke Grundlage fur eine Wirtschaftsregion mit
Zukunft.»

Josef Wicki, Marbach
Ressort Soziales

034 493 30 40
josef.wicki@wicki-holzbau.ch

«Ich lege Wert auf gute Kontakte und Meinungsaustausch
unter den Verbandsmitgliedern. Dazu dienen vielseitige
Anlasse wie der Holzbaustamm oder die jahrliche General-
versammlung. So kdnnen wir unseren Berufsstand stetig
weiterentwickeln und neue Werte schaffen.»

Franz Zimmermann, Herlisberg
Ressort Bildung

041 932 40 91
franz.zimmermann@zag-holz.ch

«Die Férderung von jungen Berufsleuten war mir schon
immer ein grosses Anliegen. Als Ausbildner im eigenen
Betrieb und ehemaliger Berufsschullehrer setze ich mich
mit meinem ganzen Fachwissen fur die Grundausbildung
unseres Berufsnachwuchses ein.

Das Bildungszentrum Zentralschweiz soll auch in Zukunft
ein Garant daflr sein, dass unsere Holzbaubranche
starken Nachwuchs erhalt.»
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