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Lettera di fine anno 2023 
Promozione professionale Holzbau Schweiz 
Gentili membri della Promozione professionale Holzbau Schweiz, 

un altro anno è trascorso, tra varie sfide e numerosi cambiamenti. Dopo tanti anni, Lukas Hasler ha ceduto la 
presidenza della Promozione professionale e anche René Maurer si è dimesso da membro del comitato direttivo 
dell’associazione a metà giugno. La Promozione professionale Holzbau Schweiz coglie l’occasione per ringraziare 
ancora una volta Lukas e René per il loro prezioso lavoro e impegno.  

Jürg Hugener è il nuovo presidente dell’associazione, per la quale si è già dato da fare in diverse occasioni. Nel 
corso dell’assemblea generale, Simon Merz è stato eletto rappresentante della Svizzera nordoccidentale in seno 
al comitato direttivo. La Segreteria è lieta della futura collaborazione. 

Di seguito riportiamo alcune informazioni importanti: 

• Adeguamento delle prestazioni a partire dall’1.1.2024 
A partire dal 1° gennaio 2024, i corsi di formazione saranno sostenuti per semestre con il se-
guente tetto/limite massimo: 

 
Gli imminenti aumenti salariali impongono un adeguamento delle prestazioni. Il comitato di-
rettivo ha deciso di applicare tale misura in prima istanza alle formazioni professionali. 
 
 

• Adeguamento del regolamento a partire dall’1.1.2024 
Oltre alle professioni di specialista in costruzioni in legno/carpentiere, falegname, coperturista 
e posatore di parquet, a partire dal 1° gennaio 2024 sarà sovvenzionata anche quella di dise-
gnatore indirizzo architettura (IA). Sempre più membri della Promozione professionale Holz-
bau Schweiz offrono posti di tirocinio per disegnatori IA. I requisiti per l’ottenimento dei con-
tributi di incentivazione sono gli stessi applicati agli apprendistati già sovvenzionati. 
 
I seguenti corsi di formazione professionale di base non vengono più finanziati: 

o corsi di sostegno; 
o corsi di preparazione agli esami finali delle scuole professionali secondarie e di matu-

rità. 
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• Termine di presentazione delle domande = max 6 mesi 
Si prega di notare che la domanda deve essere inserita online nel calendario didattico entro 
sei mesi dall’ultimo giorno del corso (questo vale anche per i singoli semestri o moduli). Le 
domande presentate oltre il termine indicato saranno respinte. Per quanto riguarda i corsi in-
teraziendali obbligatori rivolti agli apprendisti non è necessario presentare alcuna domanda. Il 
pagamento viene effettuato automaticamente al datore di lavoro. Per tutti gli altri corsi di for-
mazione, è sempre necessario presentare una richiesta tramite il datore di lavoro in modo da 
consentire il versamento dei contributi di incentivazione. 
 
 

• Notifica della massa salariale 2023 
La dichiarazione salariale deve essere compilata obbligatoriamente entro il 31 gennaio 2024 e 
rispedita alla Promozione professionale Holzbau Schweiz, corredata di un elenco nominativo 
(fatturazione SUVA o altro elenco comprovante la massa salariale registrata). Sul retro della 
dichiarazione salariale è riportata una guida per le singole posizioni. 
 
Qualora non sia possibile rispettare il termine ultimo di invio, è necessario informare la Segre-
teria indicando la data di presentazione prevista (berufsfoerderung@holzbau-schweiz.ch). 
 
In caso di mancato inoltro della dichiarazione salariale, o di indicazioni errate, e dopo un 
solo sollecito, verrà effettuata una stima (ai sensi dell’art. 11 paragrafo 2 degli Statuti). In 
virtù della stima (valutazione), per le rispettive spese viene riscossa un’indennità di CHF 
200.–.  
 
 

• Finanziamento delle procedure di qualificazione 
Desideriamo ricordare ai nostri membri che le giornate d’esame della procedura di qualifica-
zione sono finanziate dalla Promozione professionale. 
 
 

• Finanziamento del rapporto sul sistema educativo e dei supporti didattici per 
corsi interaziendali 
Dall’inizio dell’apprendistato 2023, sulla nostra piattaforma Holzbau-LAB i formatori possono 
trovare il rapporto digitale sul sistema educativo con bussola delle competenze, e i centri per i 
corsi interaziendali possono trovare i contenuti dei primi corsi. La Promozione professionale 
sostiene questi strumenti di formazione coprendo il 58% dei costi come da regolamento. 
 
 

• Promozione del materiale didattico FPS 
Sull’Holzbau-LAB sono disponibili nuovi contenuti didattici per i corsi di perfezionamento ri-
volti a caposquadra costruzioni in legno e capo carpentiere. Se questi supporti didattici ven-
gono utilizzati per la preparazione all’esame professionale è possibile richiedere sovvenzioni. 
 
 

• Sospensione dell’erogazione in caso di pagamenti non ancora corrisposti 
Qualora i membri non paghino entro i termini previsti le fatture trimestrali e finali, ne conse-
guirà una sospensione dell’erogazione dei contributi di incentivazione fino al momento in cui 
gli importi non ancora corrisposti non risulteranno saldati. 
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• Ritenute per le assicurazioni sociali dei contributi di incentivazione 
Ricordiamo ancora una volta che da chiarimenti con l’Ufficio federale delle assicurazioni so-
ciali (UFAS) è emerso che, in linea di principio, i sussidi per i corsi di formazione e di perfezio-
namento professionale non rientrano nel reddito percepito (art. 6 cpv. 2 lett. g OAVS), se la 
formazione risulta strettamente correlata all’attività professionale svolta dal beneficiario. 
 
Qualora gli importi forfettari della Promozione professionale Holzbau Schweiz, che il datore di 
lavoro inoltra ai collaboratori, risultino inferiori ai costi che i lavoratori sono tenuti a sostenere 
personalmente per la formazione in oggetto, ai lavoratori non spetterà alcuna forma di inden-
nizzo per la perdita di salario. Tali importi sono disciplinati dall’art. 6 cpv. 2 lett. g OAVS e 
non sono quindi soggetti all’obbligo di versamento dei contributi. 
 
Poiché i contributi della Promozione professionale Holzbau Schweiz erogati risultano inferiori 
ai costi della formazione prevista per i quadri, a partire dal 1° gennaio 2022 sui contributi di 
incentivazione non si applicherà alcuna prestazione sociale.  
 
 

• Homepage Promozione professionale Holzbau Schweiz 
https://www.holzbau-schweiz.ch/it/lassociazione-in-sintesi/promozione-professionale/  
La homepage della Promozione professionale Holzbau Schweiz viene costantemente adeguata 
e integrata con le circolari informative. Il regolamento attualmente in vigore e gli statuti sono 
disponibili in formato elettronico.  
 

 

La Promozione professionale Holzbau Schweiz vi ringrazia sentitamente per la piacevole collabora-
zione e per la fiducia accordataci nel corso di questo esercizio. 

Cogliamo l’occasione per augurare a tutti i membri della Promozione professionale Holzbau Schweiz 
buone feste e un felice anno nuovo. 

La Segreteria resterà chiusa dal 22 dicembre 2023. A partire dal 3 gennaio 2024 saremo nuovamente a 
vostra disposizione durante i consueti orari di apertura. 

Riguardatevi e arrivederci al prossimo anno. 

 

Cordiali saluti, 
Berufsförderung Holzbau Schweiz 

 

 

 

Alessia von Rohr  
Responsabile Segreteria Promozione Professionale  
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