
 

 

Glossar für Berufsbildende 

Die wichtigsten Begriffe für die Arbeit mit dem «Holzbau-LAB» 

im Bereich der beruflichen Grundbildung 

Begriff Klärung 

Ausbildungscockpit 

 

Im Ausbildungscockpit haben Sie schnell und einfach Zugriff auf die Ausbildungs-

planung, die Lerndokumentation und Bildungsberichte all Ihrer Lernenden. 

Ausbildungsplan 

 

Im Ausbildungsplan sehen Sie die Zusammenarbeit der drei Lernorte und welche 

Praxisaufträge in welchem Lehrjahr im Betrieb durchzuführen sind. 

Bildungsbericht 

 

Im Bildungsbericht dokumentieren Sie jedes Semesterende den aktuellen Bildungsstand 

Ihrer Lernenden. Die Erstellung des Bildungsberichts ist verpflichtend. 

Extrameile 

 

Die Extrameile ist ein Bereich im Kompetenzkompass. Hier können Ihre Lernenden 

freiwillig Werke erstellen, die für sie wichtig, nicht aber verpflichtend sind.   

Kompetenzkompass  

(Teil der Lerndokumentation) 

 

Der Kompetenzkompass ist das wichtigste Instrument für Sie und Ihre Lernenden am 

Lernort Betrieb. Er beinhaltet die Online-Lerndokumentation der Lernenden in Form von 

Kompetenzrastern und Werken. Lernende legen dort auch Hilfsmittel der anderen beiden 

Lernorte ab und dokumentieren ihre Entwicklung über die gesamte Zeit der Ausbildung. 

Kompetenzraster 

(Teil der Lerndokumentation) 

 

Das Kompetenzraster ist das Instrument zur Selbsteinschätzung der Lernenden und Ihrer 

Fremdeinschätzung als Berufsbildner/in. Die Ergebnisse beider Einschätzungen ist die 

Grundlage für jede Standortbestimmung am Semesterende. 

Lerndokumentation 

 

Die Online-Lerndokumentation im Holzbau-LAB besteht aus 3 Elementen, die separat in 

diesem Glossar erklärt werden: 1. Kompetenzkompass, 2. Kompetenzraster, 3. Werke. Die 

Lerndokumentation ist Teil des persönlichen Portfolios der Lernenden. Die Erstellung der 

Lerndokumentation ist verpflichtend, ebenso wie die regelmässige Kontrolle durch Sie als 

Berufsbildner/in. 

Persönliches Portfolio 

 

Das persönliche Portfolio beinhaltet insgesamt 4 Elemente: 1. Kompetenzkompass, 2. 

Kompetenzraster, 3. Werke, 4. Zeugnisse & Zertifikate.  

Praxisauftrag 

 

Ein Praxisauftrag ist eine konkrete Aufgabe, die Lernende unter Anleitung im Betrieb 

durchführen. Sie sind einer Handlungskompetenz im Bildungsplan zugeordnet. 

Qualifikationsgespräch 

 

Das Qualifikationsgespräch ist die Basis für den Bildungsbericht. Hier besprechen Sie 

gemeinsam mit Ihren Lernenden am Ende eines jeden Semesters ihre Entwicklung und 

aktuelle wie zukünftige (Lern-)Ziele.   

Standortbestimmung 

 

Mit der Standortbestimmung wird die Selbst- und Fremdeinschätzung mit dem 

Kompetenzraster bezeichnet. Sie bereitet das Qualifikationsgespräch vor. 

Werk 

(Teil der Lerndokumentation) 

Als Werk wird ein Beitrag in der Online-Lerndokumentation Ihrer Lernenden bezeichnet. 

In einem Werk dokumentieren die Lernenden die Durchführung der Praxisaufträge. 

Werkschau 

 

Die Werkschau ist eine Art digitaler Ordner, der alle Werke beinhaltet, die Lernende 

erstellt haben. 

 


